PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH NA 2017 ROK
FINANSOWANYCH ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W KOZIENICACH DLA OSOB BEZROBOTNYCH

Lp. | Nazwa i zakres szkolenia Planowana Przewidywany Charakterystyka oséb, Informacja Rodzaj zaswiadczenia lub innego
liczba miejsc termin realizacji | dla ktérych szkolenie 0 egzaminie dokumentu potwierdzajacego
dla i orientacyjny czas | jest przeznaczone zewnetrznym ukonczenie szkolenia i uzyskanie
uczestnikéw | trwania szkolenia (jezeli jest kwalifikacji lub uprawnien
szkolenia w godzinach przewidziany)
1. | ABC przedsiebiorczosci 26 I -1I-1V kwartat -osoby bezrobotne Nie Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
Zakres tematyczny: zarejestrowane w PUP przewidziany wydane przez instytucje szkoleniowg zgodne
-nabycie wiedzy i umiejetnosci w w grupach min. | /od dnia podpisania | w Kozienicach , ktérym z rozporzgdzeniem MEN z dnia 11 stycznia
zakresie prowadzenia dziatalnosci po 4 osoby umowy do zostat ustalony Il profil 2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
gospodarczej oraz przygotowanie do 30.11.2017r./ pomocy/ dopuszcza sig formach pozaszkolnych
prowadzenia wtasnej firmy; udziat w szkoleniu os6b /Dz. U.z 2014r., poz. 622./ oraz suplement
-przygotowanie do zatozenia 28 godzin/ z ustalonym | profilem zawierajgcy elementy okreslone w
i prowadzenia firmy; na grupe pomocy tylko rozporzgdzeniu MPiPS z dnia 14 maja 2014 r.
-procedury uruchamiania dziatalnosci w uzasadnionym w sprawie szczeg6towych warunkéw realizacji
gospodarczej; przypadku/ oraz trybéw i sposobéw prowadzenia ustug
- biznes plan;-zaktadanie firmy;- -osoby bezrobotne rynku pracy/Dz. U. z 2014r. poz. 667/
administracyjno-prawne aspekty planujace rozpoczecie i
prowadzenia dziatalnosci prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej; gospodarcz’ej mogace
- dokumenty w prowadzeniu wtasnej przedstawic zapewnienie
firmy; podjecia dziatalnosci
- marketing i reklama. gospodar;zej pe
ukonczeniu szkolenia
RAZEM: 26

W zwiazku z dynamika zjawisk gospodarczych zachodzacych na rynku pracy i z biezagcym monitorowaniem zaangazowania érodkéw z Funduszu Pracy przewiduje sie¢ mozliwos¢ zmiany terminu
realizacji szkolen, liczby miejsc lub ustalenia nowych kierunkéw szkolert w zaleznosci od potrzeb.

Plan szkoleri na 2017 rok: Akceptacja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach
Sporzqadzita: Barbara Nowak- Specjalista ds. rozwoju zawodowego




